
Rollen

Präsidium, Vizepräsidium, Beisitz, 
Finanzen, Aktuariat 

Aufgaben

Sprachrohr der Oberstufen-
lehrpersonen des Kantons 
St. Gallen

Diskussion von aktuellen bildungs-
politischen Themen

Teilnahme an Vernehmlassung

Stellen von Mitgliedern für die 
verschiedenen Kommissionen 

1 

80 

16

Deligiertenversammlung 
+ Aktenstudium

Dein Einsatz

Dein Einsatz

Dein Einsatz

Personen

12 Personen

10 Personen 

9

80

Personen

Personen
Aufgaben

Teilnahme an DV mit Geschäfts-
abwicklung und Austausch mit 
dem Vorstand

Informationsfluss zw. Schulhaus 
und Vorstand sicherstellen

Delegierte

Aufgaben

Inhalte zuhanden des Bildungs-
rates vorbereiten

Mitarbeit an geplanten Erlassen

Bearbeitung von pädagogischen 
Fragestellungen im Auftrag des 
Bildungsrates

Diskutieren von Vorschlägen

Ideen sammeln

8 Sitzungen pro Jahr 
+ Aktenstudium

Dein Einsatz
Aufgaben

Verfolgen von Entwicklungen 
und Bedürfnissen im Fach-
bereich

Entwicklung von Kursideen im 
Fachbereich

Zusammenstellung des 
Kursangebotes

Kursadministration 
(Verträge und Ausschreibungen)

Ausweisen von Lehrplanbezügen 
auf Kursausschreibungen 

2 bis 4 Sitzungen pro Jahr 
+ Kursadministration
+ Kursvisitationen

Dein Einsatz

5 Stunden 
pro Jahr

Aufgaben

Einziehen der Mitgliederbeiträge

Adressverwaltung

Schulhaus-
verantwortliche

Vorstand

Veranstaltungen 
(Sitzungen, 
Arbeitsgruppen, 
Austauschtre�en)
+ Gesellschaftliche 
 Anlässe
+ Aktenstudium

Kommission 
PK3

24 Personen 

Aufgaben

Kontrollieren dass Prüfungs-
aufgaben den publizierten 
Anforderungen entsprechen 

Formulierung, Schwierigkeitsgrad, 
Reihenfolge und Umfang prüfen 

Geheimhaltung sicherstellen

Tests möglichst vieler Aufgaben an 
geeigneten Schulen anordnen

Teilnehmen an gemeinsamen 
Aussprachen (Prüfungs-
besprechung findet mindestens 
alle zwei Jahre statt)

8 Sitzungen pro Jahr 
+ Prüfungsaufgaben 
 erstellen und testen

Dein Einsatz

Kommission 
PAPK 

Arbeitsgruppe 
Weiterbildung

4-5 Personen 

Aufgaben

Sichtung des Lehrmittelmarktes

Teilnahme an Lehrmittel-
einschätzungen

Aufnahme der Bedürfnisse von 
Schulen und Lehrpersonen

Anträge an den Bildungsrat 
vorbereiten 

4 Sitzungen 
pro Jahr 

Dein Einsatz

Arbeitsgruppe 
Lehrmittel

Verband 
Oberstufenlehrpersonen 
Kanton St. Gallen

Sek 1
St.Gallen

Mitglieder

Ein Mitglied kann gleichzeitig 
mehrere Funktionen 
übernehmen, nur Delegierte 
und Vorstand schliessen 
sich gegenseitig aus. 

1000

Engagiere

dich!



Vorstand
Organisation
Organisation gemäss Statuten von Sek 1 St. Gallen

Zusammensetzung
Präsidium, Vizepräsidium, Beisitz, Finanzen, Aktuariat 

Wahl
Die DV wählt die Vorstandsmitglieder

Auftrag
Der Vorstand ist das Bindeglied zwischen den 
Mitgliedern und dem BLD/AVS, der PK 3 und 
der Ö�entlichkeit

Aufgaben
Sprachrohr der Oberstufenlehrpersonen 
des Kantons St. Gallen

Diskussion von aktuellen bildungspolitischen Themen

Teilnahme an Vernehmlassung

Stellen von Mitgliedern für die verschiedenen 
Kommissionen 

Aufwand pro Jahr
16 Veranstaltungen 
(Sitzungen, Arbeitsgruppen, Austauschtre�en)
+ Gesellschaftliche Anlässe
+ Aktenstudium

Entschädigung
Gemäss Spesenformular von Sek 1 St. Gallen

Delegierte
Organisation
Die Organisation ist durch eine Weisung von 
Sek 1 St. Gallen organisiert

Zusammensetzung
Eine Delegierte/ein Delegierter pro Oberstufen-
schulhaus- oder team

Wahl
Die Schulhausteams schlagen eine Delegierte / einen 
Delegierten vor, die / der von der DV gewählt wird

Auftrag
Die Delegierten sind das Bindeglied zwischen 
den Sek 1 St. Gallen Mitgliedern und dem Vorstand

Aufgaben 
Teilnahme an DV mit Geschäftsabwicklung und 
Austausch mit dem Vorstand

Informationsfluss zwischen Schulhaus und Vorstand 
sicherstellen

Aufwand pro Jahr
Teilnahme an Deligiertenversammlung 
+ Aktenstudium

Entschädigung
Gemäss Spesenformular von Sek 1 St. Gallen

Schulhausver-
antwortliche
Organisation
Die Organisation ist durch eine Weisung von 
Sek 1 St. Gallen organisiert

Zusammensetzung
Ein Schulhausverantwortlicher pro Oberstufen-
schulhaus- oder team

Wahl
Die Schulhausteams schlagen einen 
Verantwortlichen vor

Auftrag
Die Schulhausverantwortlichen sind ein Bindeglied 
zwischen den Sek 1 Mitgliedern und dem Vorstand

Aufgaben 
Einziehen der Mitgliederbeiträge

 Aufwand pro Jahr
ca. 5 Stunden 

Entschädigung
keine

Kommission
PK 3
Pädagogische Kommission 3

Organisation
Die Organisation der PK 3 ist durch eine Weisung 
des Bildungsrates geregelt

Zusammensetzung
Anspruchsgruppen der Oberstufe (Konvente 
Sek 1 St. Gallen, KSH), Leitung durch einen Bildungsrat, 
Protokoll AVS

Wahl 
Die Konvente (Sek 1 St. Gallen, KSH) schlagen 
geeignete Lehrpersonen vor, die vom Bildungsrat für 
eine Amtsdauer von vier Jahren gewählt werden

Auftrag
Die PK 3 bearbeiten im Auftrag des Bildungsrates 
und in Zusammenarbeit mit dem AVS Geschäfte 
zu pädagogischen und unterrichtsspezifischen Themen

Aufgaben
Inhalte zuhanden des Bildungsrates vorbereiten

Mitarbeit an geplanten Erlassen

Bearbeitung von pädagogischen Fragestellungen 
im Auftrag des Bildungsrates

Diskutieren von Vorschlägen

Ideen sammeln

Aufwand pro Jahr
Ca. 8 Sitzungen + Aktenstudium

Entschädigung
Gemäss Spesenformular des AVS

Kommission
PAPK
Paritätische Aufnahmeprüfungskommission

Organisation
Der Bildungsrat wählt eine Kommission aus 
Mittelschul- und Oberstufenlehrpersonen

Zusammensetzung
Pro Fach (M, D, F) je eine Vertretung der an der Prüfung 
beteiligten Mittelschulen und 6 Vertretungen der 
Oberstufen, den Vorsitz hat eine Mittelschullehrperson

Wahl
Sek 1 SG schlägt dem Bildungsrat Lehrpersonen vor, 
die mittels Wahl bestätigt werden

Auftrag
Erarbeiten der Prüfungsaufgaben sowie der Korrektur- 
und Bewertungsunterlagen für die schriftliche Prüfung

Aufgaben
Kontrollieren dass Prüfungsaufgaben den publizierten 
Anforderungen entsprechen 

Formulierung, Schwierigkeitsgrad, Reihenfolge und 
Umfang prüfen 

Geheimhaltung sicherstellen

Tests möglichst vieler Aufgaben an geeigneten Schulen 
anordnen

Teilnehmen an gemeinsamen Aussprachen 
(Prüfungsbesprechung findet mindestens alle 
zwei Jahre statt)

Aufwand pro Jahr
8 Sitzungen + Prüfungsaufgaben 
erstellen und testen

Entschädigung
Gemäss Spesenformular des AVS

Arbeitsgruppe 
Weiterbildung
Stufenarbeitsgruppe Weiterbildung Zyklus 3

Organisation
AVS (Amt für Volksschule)

Zusammensetzung
Vertretungen Sek I Lehrpersonen aus den 
verschiedenen Fachbereichen

Wahl 
Nach Absprache mit Bestätigungsschreiben des AVS
Einsatz unbefristet

Auftrag
Mitarbeit bei der Entwicklung des Kursprogramms 
Weiterbildung Schule und Administration von Kursen 
(Vertrag, Ausschreibung, Evaluation)

Aufgaben
Verfolgen von Entwicklungen und Bedürfnissen 
im Fachbereich

Entwicklung von Kursideen im Fachbereich

Zusammenstellung des Kursangebotes

Kursadministration (Verträge und Ausschreibungen)

Ausweisen von Lehrplanbezügen auf 
Kursausschreibungen 

Aufwand pro Jahr
2 bis 4 Sitzungen pro Jahr + Kursadministration 
+ Kursvisitationen

Entschädigung
Gemäss Spesenformular des AVS

Besonderes
Zielformulierung Kursausschreibungen

Checkliste Kurskonzeption

Anleitung Ausschreibung – Vertrag

Wegleitung für Kursleitende

Sperrdaten für Kurswochen

Mitglieder AGW, Matrix der Organsiation

Taggeld-/Spesenformular

Arbeitsgruppe 
Lehrmittel
Organisation
Amt für Volksschule (AVS)

Zusammensetzung
Konvente, Pädagogischen Hochschule St.Gallen (PHSG) 
und weitere Fachstellen

Wahl 
Nach Absprache mit Bestätigungsschreiben des AVS
Einsatz unbefristet

Auftrag
Koordiniert in Zusammenarbeit mit den Konventen, 
der Pädagogischen Hochschule St.Gallen (PHSG) 
und weiteren Fachstellen die Lehrmittelbescha�ung

Aufgaben
Sichtung des Lehrmittelmarktes

Teilnahme an Lehrmitteleinschätzungen

Aufnahme der Bedürfnisse von Schulen 
und Lehrpersonen

Anträge an den Bildungsrat vorbereiten 

Aufwand pro Jahr
4 Sitzungen

Entschädigung
Gemäss Spesenformular des AVS

AGW Arbeitsgruppe Weiterbildung, AVS Amt für Volksschule, BLD Bildungsdepartement, DLG Dachverband Lehrerpersonen 
Gestaltung, DV Delegierten-Versammlung, HV Hauptversammlung, KSH Konvent der Schulischen Heilpädagogen

Du möchtest 
dich 
engagieren? 
Kontaktiere das Präsidium oder wende dich an 
deinen Schulhausverantwortlichen oder -delegierten.

Verband 
Oberstufenlehrpersonen 
Kanton St. Gallen

Sek 1
St.Gallen

info@sek1sg.ch


